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Zasady
Konkursu na stanowisko Prezesa Zarzadu

Spéldzielni Mieszkaniowej w Piekarach Slaskich

Postanowienia ogélne.
Konkurs na stanowisko Prezesa Zarzgdu przeprowadza Rada Nadzorcza na podstawie
podjetej uchwaly.
Niniejsze Zasady okreslajg tryb przeprowadzenia konkursu i warunki, jakie powinien

spetnia¢ kandydat na stanowisko Prezesa Zarzadu.
Ogloszenie konkursu i tryb skladania ofert.

Ogloszenie o terminie 1 warunkach przeprowadzenia konkursu na stanowisko Prezesa
Zarzadu Spoldzielni Mieszkaniowej w Piekarach Slaskich zostanie zamieszczone na
stronie internetowej Spotdzielni i na tablicy ogloszen w siedzibie Zarzadu Spotdzielni
przy ul Lesnej 22 w Piekarach Slaskich na minimum 14 dni kalendarzowych przed
uptywem terminu sktadania ofert.

Zasady przeprowadzenia konkursu na stanowisko Prezesa Zarzadu Spotdzielni
Mieszkaniowej w Piekarach Slaskich udostgpnione zostang na stronie internetowej

Spotdzielni www.smpiekary.pl

Komisja Konkursowa.

Komisj¢ Konkursowg powotuje Rada Nadzorcza sposréd swoich czionkéw w celu
wstepnej weryfikacji ztozonych ofert i przedlozenia Radzie Nadzorczej informacji
o kandydatach. W pracach Komisji Konkursowej moga uczestniczy¢ z glosem
doradczym osoby zaproszone przez Rad¢ Nadzorcza. Do reprezentowania Komisji
w odniesieniu do kandydatow na Prezesa Zarzadu upowazniony jest Przewodniczacy
Komisji Konkursowej, ktérym jest Przewodniczgcy Rady Nadzorczej.

Posiedzenia Komisji Konkursowej sg protokotowane.

Protokol Komisji Konkursowej podpisuja wszyscy obecni cztonkowie tej Komisji.



IV.  Cel konkursu i tryb zglaszania kandydatow.

1. Celem konkursu jest wybor Prezesa Zarzadu.

2. Warunkiem wziecia udzialu w postgpowaniu konkursowym jest ztozenie pisemne;
oferty w terminie okreslonym w ogloszeniu.

3. Oferte nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie bezposrednio w sekretariacie Spotdzielni
w dni robocze w godzinach urzedowania. Koperta powinna mie¢ dopisek: ,,Konkurs na
stanowisko Prezesa Zarzadu, nie otwierac.”

Na kopercie nie umieszcza si¢ danych osobowych kandydata.

4. 7 wybranym kandydatem zostanie podpisana przez Rad¢ Nadzorczg umowa

o prace z wynagrodzeniem ustalonym zgodnie z Regulaminem wynagradzania

i premiowania czlonkéw Zarzadu Spotdzielni Mieszkaniowej w Piekarach Slaskich.
V. Wymagania wobec kandydatow.

1. Wymogi obligatoryjne:

e obywatelstwo polskie oraz zamieszkiwanie na terenie Rzeczpospolitej Polskiej,

e dyplom ukonczenia studiow wyzszych II stopnia, preferowane kierunki techniczne,
ekonomiczne lub prawnicze,

e co najmniej 10 — letni staz pracy, w tym co najmniej 5 — letni staz pracy na stanowisku
kierowniczym w firmie zarzadzajacej nieruchomosciami lub  spétdzielni
mieszkaniowej,

e znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z gospodarka i zarzadzaniem nieruchomosciami,

e znajomo$¢ prawnych i ekonomicznych aspektow funkcjonowania podmiotow
gospodarczych w warunkach gospodarki rynkowej,

e korzystanie z pelni praw publicznych,

e posiadanie pelnej zdolnosci do czynnos'éi prawnych,

e niekaralnos¢,

e petna dyspozycyjnose,

e brak pokrewienstwa, powinowactwa albo pozostawania w zwigzku malzenskim
w stosunku do cztonkow Rady Nadzorczej,

e niepozostawanie w sporze sadowym ze spotdzielnig lub wspdlnotg mieszkaniowa na

terenie Polski,



e nieprowadzenie przez kandydata lub jego krewnych w linii prostej dzialalnosci
konkurencyjnej wobec Spotdzielni Mieszkaniowej w Piekarach Slaskich na dzien
sktadania oferty .

e znajomos¢ obshugi komputera 1 obstugi pakietu MS Office.

2. Wymogi fakultatywne:

o doswiadczenie zawodowe w Spoldzielni Mieszkaniowej w Piekarach Slaskich
1 licencja zarzadcy nieruchomosciami,

e dobra znajomos$¢ biezgcych zagadnien zwigzanych ze Spoéldzielnia Mieszkaniowa
w Piekarach Slaskich i kierunki rozwoju Spéldzielni,

e umiejetnos¢ kierowania zespotem i zarzadzania zasobami ludzkimi oraz wiedza
z zakresu prawa pracy,

e posiadanie umiejetnosci negocjacyjnych,

o rzetelno$é, kreatywno$¢ i samodzielnos¢ w pracy,

e umiejetno$¢ i doswiadczenie w pozyskiwaniu Srodkéw zewnetrznych na remonty

zasobow mieszkaniowych i lokali uzytkowych.

VI.  Oferta.

Oferta zgloszona przez kandydata powinna zawierac:

1. CV wraz ze zdje¢ciem i list motywacyjny oraz informacj¢ o sposobie kontaktowania si¢
z kandydatem ( adres, telefon kontaktowy, adres poczty e-mail).

2. Potwierdzone za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow potwierdzajgcych
wyksztalcenie, doswiadczenie zawodowe oraz dodatkowe kwalifikacje (oryginaty do
wgladu na zgdanie Komisji Konkursowej).

3. Aktualng informacje z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralno$ci (uwzgledniajaca
dane z Kartoteki karnej oraz Kartoteki 0s6b pozbawionych wolnosci oraz
poszukiwanych listem gonczym, wystawiona nie wezesniej niz 1 miesige przed datg
uptywu skladania ofert konkursowych).

4. Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych i o zdolnosci do czynnosci
prawnych oraz niepozostawanie w sporze sgdowym ze spéldzielnig lub wspdlnotg

mieszkaniowg na terenie Polski,
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VII.

Os$wiadczenie o braku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej i w drugim
stopniu linii bocznej z cztonkami Rady Nadzorczej i nie pozostawania w zwigzku
matzenskim z czlonkiem Rady Nadzorczej Spotdzielni Mieszkaniowej w Piekarach
Slaskich.

Oswiadczenie o nieprowadzeniu dziatalnosci konkurencyjnej i niepozostawaniu
w zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa w linii prostej i w drugim
stopniu linii bocznej z osobami prowadzacymi dziatalno$¢ konkurencyjng w stosunku
do Spotdzielni Mieszkaniowej w Piekarach Slaskich.

Oswiadczenie o niepozostawaniu w sporze sgdowym ze spdldzielnig lub wspdlnota
mieszkaniowg na terenie Polski,

Oswiadczenie o zachowaniu w tajemnicy uzyskanych w toku postgpowania
konkursowego danych i informacji dotyczacych dziatalnosci Spoétdzielni
Mieszkaniowej w Piekarach Slaskich.

Oswiadczenie o zapoznaniu si¢ z Zasadami Konkursu na stanowisko Prezesa Zarzadu
Spotdzielni Mieszkaniowej w Piekarach Slaskich i jego akceptacii.

Oswiadczenie w sprawie zgody na przetwarzanie danych osobowych kandydata dla

potrzeb rekrutacji.

Tryb przeprowadzenia konkursu.
Po uplywie terminu wyznaczonego na sktadanie ofert, Przewodniczacy Komisji
Konkursowej wyznacza termin posiedzenia tej Komisji.
Na pierwszym posiedzeniu, Komisja Konkursowa, po zapoznaniu si¢ ze zlozonymi
ofertami i zalgczonymi do nich dokumentami dokonuje wstepnej weryfikacji ofert
kandydatow.
Komisja Konkursowa moze zazgda¢ od kandydatéw dodatkowych dokumentéw
zwigzanych z wymogami konkursu z okresleniem terminu ich przekazania.
Zgloszenia niespelniajgce okreslonych powyzej wymagan lub ztozone po uplywie
terminu okreslonego w ogloszeniu o konkursie zostang odrzucone.
Komisja Konkursowa drogg elektroniczng lub telefonicznie zawiadamia kandydatow
o odrzuceniu oferty.
Do rozméw kwalifikacyjnych Komisja Konkursowa zaprasza wszystkich kandydatow
spelniajgcych wymagane kryteria, ktérych oferty nie zostaly odrzucone. Rozmowy
kwalifikacyjne przeprowadzone zostang w siedzibie Spoéldzielni Mieszkaniowe;j

w Piekarach Slaskich na posiedzeniu Rady Nadzorcze;.
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Komisja Konkursowa indywidualnie zawiadamia kandydata o zakwalifikowaniu do
dalszego etapu postepowania konkursowego poczta elektroniczng (na podany adres
e-mail) lub telefonicznie, na co najmniej 3 dni przez terminem rozmowy
kwalifikacyjne;j.

Na rozmowie kwalifikacyjnej kandydat powinien potwierdzi¢ swojg tozsamos¢
poprzez okazanie dowodu osobistego lub innego dokumentu tozsamosci.

W przypadku zlozenia kopii dokumentéow poswiadczonych za zgodnoscia
z oryginalem, w przypadku zakwalifikowania si¢ do dalszych etapow konkursu,
kandydat zobowigzany jest do okazania oryginaléw dokumentéw pod rygorem
wykluczenia z dalszego etapu konkursu.

Przedmiotem rozmowy kwalifikacyjnej oraz oceny kandydatow be¢da zagadnienia

zwigzane z wymaganiami zawartymi z ogloszeniu konkursowym.

Tryb przeprowadzenia wyboroéw.

. Po przeprowadzeniu rozmoéw kwalifikacyjnych, wyboru kandydata na stanowisko
Prezesa Zarzadu Spéldzielni Mieszkaniowej w Piekarach Slaskich dokonuje Rada
Nadzorcza w glosowaniu tajnym (zgodnie z § 12 pkt. 1 Regulaminu Rady
Nadzorczej Spétdzielni Mieszkaniowej w Piekarach Slaskich) sposrod kandydatow,
z ktorymi przeprowadzono rozmowy kwalifikacyjne.

Po ustaleniu ostatecznej listy kandydatow, Przewodniczacy Rady Nadzorczej
zarzadza wybranie Komisji Skrutacyjnej dla przeprowadzenia wyboréw Prezesa
( zgodnie z § 12 pkt. 5 Regulaminu Rady Nadzorczej).

Kandydatéw na Prezesa Zarzadu, Komisja Skrutacyjna  wpisuje na karcie
wyborczej w kolejnosci alfabetyczne;.

Glosowanie tajne odbywa si¢ poprzez umieszczenie karty wyborczej w urnie.
Kazdemu czltonkowi Rady Nadzorczej przystuguje jeden glos. Czlonkowie Rady
Nadzorczej skreslajg nazwisko kandydata, na ktérego nie glosuja. Dla waznosci
glosu wymagane jest pozostawienie na karcie wyborczej jednego nieskreslonego
kandydata.

Konkurs wygrywa kandydat, ktory otrzymal najwiekszg liczbe gtosow.

W przypadku otrzymania przez dwdch lub wigcej kandydatow jednakowej liczby
gltoséw, Przewodniczacy Rady Nadzorczej zarzadza dodatkowe glosowanie,
w ktorym biorg udzial wylacznie kandydaci, ktérzy otrzymali jednakows,
najwyzsza liczbe gltosow.
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IX.

Wybdr kandydata na stanowisko Prezesa Zarzadu Rada Nadzorcza zatwierdza
w drodze uchwaly.

Komisja Konkursowa powiadomi droga telefoniczng lub elektronicznie
kandydatow uczestniczgcych w konkursie o wynikach konkursu. Spétdzielnia po
zakonczeniu konkursu na stanowisko Prezesa Zarzadu Spotdzielni Mieszkaniowe]
w Piekarach Slaskich dokona zwrotu ztozonych dokumentéw kandydatom, ktorzy
nie zostali wybrani na stanowisko Prezesa Zarzagdu. Wymagany jest osobisty odbior
dokumentéw. Dokumenty nieodebrane w ciggu 1 miesigca od daty rozstrzygnigcia
konkursu ulegaja komisyjnemu zniszczeniu.

W przypadku nie dokonania wyboru Prezesa Zarzadu, oglaszany jest kolejny

konkurs.

Przepisy koncowe.

Rada Nadzorcza zastrzega sobie mozliwo$¢ zakonczenia postgpowania
konkursowego w kazdym czasie jego trwania bez podawania przyczyny.

Rada Nadzorcza nie ma obowigzku przedstawiania kandydatom powodow

odrzucania ich oferty. Dotyczy kazdego etapu postgpowania.

Niniejsze Zasady uchwalono na posiedzeniu Rady Nadzorczej Spétdzielni Mieszkaniowe]

w Piekarach Slaskich w dniu 24.10.2024 roku uchwata nr 50/2024 i wchodza w zycie z dniem

podjecia.
Sekretarz Przewodniczacy
Rady Nadzorczej Spotdzielni Rady Nadzor&z;aj S;f)'\jdzielni
\;“'.i
Klaudia Kleszniew KrzyS§ztof Wrzos
Zakacznik:

1. Wzor oswiadczenia kandydata na Prezesa Zarzadu Spétdzielni Mieszkaniowej w Piekarach

Slaskich.



